
ALLEGATO  BPIANO DELLE ATTIVITA' RETRIBUIBILI PERSONALE DOCENTE A.S. 2021/22

ATTIVITA' n° unità n° ore compenso orario
totale lordo 
dipendente

---------- 0 0 17,50 -                 

-                 

Istruzione domiciliare 2 10 35,00 350,00       

Cert. Lingua straniera 3 20 35,00 700,00       
TOTALE (art.88 comma 2 lett b 5 30

1.050,00    
Fiduciari 8 530 17,50 9.275,00    
Coord./Segretari classe 22 220 17,50 3.850,00    

Coord. Ambito/Dipartimento 4 20 17,50 350,00       

Referente Cyberbullismo/Bullismo/legalità 2 8 17,50 140,00       

Referente Registro Elettronico 3 50 17,50 875,00       

Comitato Valutazione 3 6 17,50 105,00       

Team Innov. Dig. 5 100 17,50 1.750,00    

Responsabile Blog di plesso 8 40 17,50 700,00       

Referenti sostegno 3 30 17,50 525,00       

REFERENTI COVID 8 15 17,50 262,50       

Animatore Artistico 1 40 17,50 700,00       

Tutor neoimmessi 2 20 17,50 350,00       

Referente Sport 1 30 17,50 525,00       

Referente Orario secondaria 1 40 17,50 700,00       

ReferenteViaggi istruzione secondaria 1 10 17,50 175,00       

Referente Ambiente 3 15 17,50 262,50       

Referente NAI 3 15 17,50 262,50       

Commissione N.I.V. 4 20 17,50 350,00       

Comitato Mensa 4 8 17,50 140,00       

Membri GLHI 3 9 17,50 157,50       

Gruppo handicap 21 70 17,50 1.225,00    

TOTALE (art.88 comma 2 lett d 1296 17,50 22.680,00  

22.680,00  

Progetto Comune  Lettura 70 17,50 1.225,00    
Progetti e Attività DDI plessi, di classe e 
singola   246,11   17,50 4.306,84    

TOTALE (art.88 comma 2 lett K ) 316,11 17,50 5.531,84    

FORMAZIONE 0 17,50 -                 

5.531,84    
29.261,84  

Collaboratore Vicario 1 50 17,50 875,00       

875,00       

30.136,84  

1.027,14    

704,10       
31.868,08  

fig. fisse A. Agg.ve Ins. progetti com Prog. ScuoleAtt. Compl. Ed.FisTOT
TOTALE DISPONIBILITA' L/dip 22.680,00                      1.050,00    1.225,00   4.306,84  29.261,84  
Collaboratore DS 875,00         875,00                          875,00       
Art. 9 CCNL/07 1.027,14    1.027,14    
Attività Compl. Ed.Fis 704,10   704,10       
TOTALE A DISPOSIZIONE L/DIP DOCENTI 23.555,00                      2.077,14    1.225,00   4.306,84  704,10   31.868,08  

PLESSO O.D. n. ore ore a dispos.
Sec. 1°grado 23 76,49214 76
Prim. Le Grazie 11 36,5832 37,00                    IL DIRETTORE SGA

L/Dip
29.261,84                      

1.027,14                
704,10                   

31.868,08              

TOTALE SPESA L/DIP PREVISTA BUDGET DOCENTI FIS A.S. 2022/23

Compensi attribuiti ai collaboratori del Dirigente Scolastico (art. 88, 
comma 2, lettera f) CCNL 29/11/2007)

TOTALE FIS CON VICARIO

TOTALE SPESA PREVISTA L/DIP Art. 9 CCNL/07
TOTALE SPESA ATTIVITA’ COMPLEM. ED. FIS. 

TOTALE SPESA PERSONALE DOCENTE

Attività aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, comma 2, lettera 
d) CCNL 29/11/2007)

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attività 
deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 

29/11/2007)

Particolare impegno professionale "in aula" connesso alle innovazioni 
e alla ricerca didattica e flessibilità organizzativa e didattica (art.88 

comma 2 lettera a) CCNL 29/11/2007)

Attività aggiuntive di insegnamento (art.88 comma 2 lettera b) CCNL 
29/11/2007)



ALLEGATO  BPrim.Urbani 11 36,5832 37,00                    Cinzia Fornari
Prim. S. Vito 7 23,28022 23,00                    
Inf. Le Grazie 6 20,25447 20,00                    LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Inf camerano 6 20,25447 20,00                     Annamaria De Siena
Inf. San Vito 5 16,62873 16,71                    
Inf. Montefiore 5 16,62873 17,00                    RECANATI,25/10/2022

74 246,71    246,71


